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キリングループロジスティクス株式会社 

アサヒロジ株式会社 
 

第２回 「AL☆KGLダイバーシティ交流会」をオンラインで開催 

～両社の女性社員が考えるコロナ禍の新しい働き方について～ 
 

 

キリングループロジスティクス株式会社（社長 山田崇文）とアサヒロジ株式会社（社長 児玉徹夫）は、

2021 年 2 月 19 日（金）に 第２回「AL☆KGL ダイバーシティ交流会」※をオンラインで開催し、各社から計 15

名が参加しました。 

※AL は「アサヒロジ株式会社」、KGL は「キリングループロジスティクス株式会社」の略称 

 

両社は 2019 年から“物流会社”という共通点を生かし、多様性推進のヒントを得ることを目的に交流を深めて

きました。 

交流会当日は、前回の交流会のワークショップの振り返りに加え、”コロナ禍の新しい働き方とは” “運び続けるにはど

うしていけばよいのか”をテーマにワークショップを行いました。最後に個々人で行動宣言を作成し、これからの働き方に反

映させていく表明を行いました。参加者からは「コロナ禍を前向きに捉える気持ちになった。」、「在宅勤務推進をさらに

進めるきっかけになった。」などの声が聞かれ、自社や自分自身の働き方を見つめ直す良い機会となりました。 

両社は今後も相互に連携して、働きやすい環境整備・働きがいのある組織風土の実現に向けて取り組んでいきます。 

 

第２回「ＡＬ☆ＫＧＬダイバーシティ交流会」開催概要 

■日時： 

2021 年 2 月 19 日(金) 15 時～18 時 

■場所： 

オンライン 

■内容： 

  １）前回交流会の振り返り 

  ２）参加者によるワークショップ 

  ３）懇親会                            ワークショップ後の懇親会の様子                           

 

《参考》前回開催内容 

第 1 回 交流会 2019 年 12 月 12 日実施 

  １）女性活躍推進の取り組み内容の紹介 

  ２）参加者によるワークショップ 

  ３）懇親会 

 

 

 

 

 

 

 

 
     前回交流会参加者                          前回ワークショップの様子     
   

 
【本件お問い合わせ先】 

キリングループロジスティクス株式会社 人事総務部 人事総務担当 （担当：山内） 
東京都中野区中野 4-10-2  中野セントラルパークサウス Tel: 03-6837-7010 

アサヒロジ株式会社 人事総務部  （担当：二見） 
東京都港区南青山 5-4-31 ニッカウヰスキービル 3F    Tel: 03-5464-3161 
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