
 

2020年 3月 19日 
キリングループロジスティクス株式会社 

 
「2019年度キリングループロジスティクス大賞」表彰  
～社会的功績、業務遂行上著しい効果をあげた13案件が受賞～ 

 
キリングループロジスティクス株式会社（社長 戸叶弘）は、「2019 年度キリングループロジスティクス大

賞」として、グループの部は 38 の候補から 12 件、個人の部は、全社員を対象としたカイゼン提案の中から、
提案数が多く、かつ評価された 1 件を表彰しました。 

 
■表彰の概要 
当社では、社会的功績により会社の名誉となる行為、また、有益な創意工夫、改革、チャレンジ、安全・衛
生などの観点において業務遂行上著しい効果を上げた案件を表彰する制度を設けています。 
 
■2019年度の表彰案件 グループの部 12件 

対象 表彰案件名 概要 

１ 北海道支社 量販店センター納品から卸納品への移
管 

直接卸納品することで、ピッキング数の削減・休日出勤削減が
可能になった。 

２ 東日本支社 
「働き方改革」へ ～キリンビール東京
東部物流センターで働く人達が生き生
きと働ける環境づくり～ 

センターで働く人達の環境改善を進めた。老朽化した建屋の修
繕、安全環境の整備、協力会社マネジメント力強化、育成環
境の整備を実施することにより働きやすい職場となった。 

３ 東日本支社 北関東エリア拠点の中・小型配車連
携強化 

近隣拠点との配車担当ミーティングの開催や配車業務研修を
実施することにより配送時間緩和件数削減を実現した。 

４ 東日本支社 キリンビール・キリンビバレッジ常総センタ
ー新設 

場外倉庫機能として活用後、物流システムを設置し店入拠点
として機能を開始。保管・作業・配送能力が向上した。 

５ 西日本支社 構内滞留抑制及び生産性向上への
貢献 

パレット・面単位転送の推進による二次転送でのピッキング数の
削減に加え、車輛積載アイテムの集約による製造工場での積
込みストップ回数、構内滞留時間の削減を実現した。 

６ 西日本支社 
輸送力向上と神戸工場内作業効率
の向上、新規保管・出荷拠点（東部
ネットワーク神戸センター）の立ち上げ 

プライベートブランド商品在庫/出荷拠点・キリンビール製品在
庫/転送拠点としてセンター立ち上げにより、配送完遂・輸送力
の向上・コスト削減を実現した。 

７ 西日本支社 名古屋工場第9・第10倉庫立ち上げ
対応 

工場保管能力に合わせて場外倉庫出しアイテムの選定及び製
造調整依頼を実施。保管能力増強・場外倉庫コスト削減の効
果が見られた。 

８ 西日本支社 えみ∞ふる活動 コミュニケーションとやりがい向上をテーマに活動した。イキイキと
やりがいあふれる組織風土に近づいた。 

９ 九州支社 空缶緊急物流対応 資材メーカーからの空缶の緊急保管依頼への対応とそれに伴う
専用車両の確保を実現した。 

10 本社 キリンビール工場倉庫効率化 
キリンビール９工場の物流コスト削減や業務負担軽減に取り組
んだ 。 

11 本社 
物流環境改善に向けた検品レス
ASN(Advanced Shipping 
Notice)事前出荷情報導入 

納品作業の効率化・納品車両待機時間の低減に向け、検品
レスシステムを導入することで、車両待機時間削減及び検品作
業時間が短縮された。 

12 ケーエル 
サービス九州 

福岡工場指定休日3交替製造に伴う
要員確保 

要員確保のため、紹介制度キャンペーンや募集方法変更の施
策によりをとることで、要員確保につなげた。 

  ■個人の部１件 
所属 表彰案件 

東日本支社 物流管理部 羽生支店  1名 ちょこっとカイゼン 年間最多ポイント（1,080点） 
   

 
キリングループロジスティクス株式会社は、キリングループで培った「キリン品質」で、お客様に「安全」「安心」「信

頼」と「質の高いサービス」を提供していきます。 
 
 

【このリリースについてのお問い合わせ先】 
キリングループロジスティクス株式会社 人事総務部 人事総務担当 （担当：山内） 
東京都中野区中野 4-10-2  中野セントラルパークサウス Tel: 03-6837-7010 

 


